湖南省教育厅

 

湘教通〔2017〕232号

关于开展湖南省学前教育专业人才需求

与培养能力情况调研的通知

各市州教育（体）局，有关学校：

为准确了解和掌握我省学前教育专业人才需求与培养能力的基本状况，深入分析幼儿园教师队伍建设工作中存在的困难和问题，研究相关的应对思路和策略，经研究，决定在全省范围内开展学前教育专业人才需求与培养能力情况调研。现将有关事项通知如下：

一、调研对象

（一）幼儿园（含公办和民办，下同）。

（二）开设了学前教育专业的全日制学校，含普通高等学校、中等职业学校（以下简称“培养学校”）。参与调研的培养学校详见《调研学校名单》（附件1）。
二、调研内容

（一）关于幼儿园，以县域为单位，调研的主要内容为当前学前教育事业发展状况、幼儿园教师队伍建设情况，以及未来10年幼儿园教师补充需求预测等。

（二）关于培养学校，以调研的培养学校为单位，调研的主要内容为近年来学前教育专业毕业生就业去向，以及未来10年学前教育专业招生规模预测等。

三、调研方式

调研采取书面方式进行。

1．县市区教育（体）局以县域为单位，以县域内的实际情况为依据，认真填写有关调查表（附件2、3）并报市州教育局。市州教育（体）局对市本级幼儿园进行调研，并汇总各县市区的调研情况后，形成汇总后的调查表。

2．培养学校以学校为单位，以本校的实际情况为依据，认真填写有关调查表（附件4、5）。

四、调研时间

请各市州、县市区教育（体）局、有关培养学校于7月14日前完成书面调研工作。

五、工作要求

（一）加强组织领导。各级教育行政部门、有关培养学校要从着力建设一支现代化幼儿园教师队伍的角度，高度重视本次调研工作。要以本次调研为契机，摸清有关幼儿园教师队伍的基本情况，摸清学前教育专业建设的基本情况，科学预测或规划下一步事业发展目标。要统筹协调相关工作部门，安排专门工作人员，明确工作职责和具体工作任务，圆满完成调研工作任务。县市区的调研工作由市州教育（体）局负责具体安排。
（二）确保调研质量。各级教育行政部门、有关培养学校要根据有关调查表的要求，通过实地考察、资料搜集汇总、专题研讨等形式，如实客观准确地提供相关数据、情况。

（三）请各市州教育（体）局将附件2、3的汇总表，有关培养学校将附件4、5，于7月14日前报送我厅教师工作与师范教育处（含电子文档），其中培养学校属中等职业学校的，有关材料请同时抄报其教育行政主管部门。
联系人：刘婷；联系电话：0731​​—88607891；电子邮箱：hngfdx2015@163.com。

附件：1．调研学校名单

2．湖南省培养学校学前教育专业毕业与招生规模情况调查表

3．湖南省培养学校学前教育专业毕业生就业情况调查表

4．湖南省幼儿园专任教师情况调查表

5．湖南省未来10年幼儿园专任教师补充需求测算表
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　2017年6月14日
附件1

调研学校名单
普通高等学校（15所）：

湖南师范大学              吉首大学

衡阳师范学院              湖南文理学院

怀化学院                  湖南人文科技学院

湖南第一师范学院          湖南女子学院

长沙师范学院              湖南幼儿师范高等专科学校

湘南幼儿师范高等专科学校  湘中幼儿师范高等专科学校
长沙职业技术学院          湖南民族职业学院

吉首大学师范学院  

中职学校（13所）：

吉首大学师范学院中职部     湘潭教育学院中职部 

吉首市职业中等专业学校     宁乡师范学校 

株洲市幼儿师范学校         衡阳幼儿师范学校 

耒阳师范学校               张家界旅游学校 

益阳师范学校               祁阳师范学校 

道县师范学校               芷江民族师范学校   

娄底幼儿师范学校

附件2

湖南省幼儿园专任教师情况调查表

学校名称（盖章）：　　　　　　　　　          填表人：　　　　　　　　　联系电话：　　　　　　　　　　　　      填表时间：2017年　月    日

	序号
	县市区

名　称
	幼儿园

数　量

（所）
	在园

幼儿

人数
	现　有编制数
	专任教师人数
	具备幼师资格证人数

	
	
	
	
	
	总人数
	公办幼儿园
	民办幼儿园教　　　师
	合计
	公办幼儿园教　　　师
	民办幼儿园教　　　师

	
	
	
	
	
	
	在编教师
	临聘教师
	
	
	
	

	（1）
	（2）
	（3）
	（4）
	（5）
	（6）
	（7）
	（8）
	（9）
	（10）
	（11）
	（12）

	合 计
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


 注：1.临聘教师数、民办幼儿园教师数，均指聘任合同为1年以上的教师数。

 2.指标关系：（6）=（7）+（8）+（9），（10）=（11）+（12）。

3.本表请用Excel表格编辑

附件3

湖南省未来10年幼儿园专任教师补充需求测算表

学校名称（盖章）：　　　　　　　　　          填表人：　　　　　　　　　联系电话：　　　　　　　　　　　　      填表时间：2017年　月    日

	序号
	县市区名称
	合计
	未来10年幼儿园专任教师补充人数预测

	
	
	
	2017年
	2018年
	2019年
	2020年
	2021年
	2022年
	2023年
	2024年
	2025年
	2026年

	合计
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


注：本表请用Excel表格编辑。
附件4

湖南省培养学校学前教育专业毕业与招生规模情况调查表

学校名称（盖章）：　　　　　　　　　          填表人：　　　　　　　　　联系电话：　　　　　　　　　　　　      填表时间：2017年　月    日

	学历层次
	毕业生人数（人）
	未来10年招生规模（人）

	
	合计
	2015年
	2016年
	2017年
	合计
	2017年
	2018年
	2019年
	2020年
	2021年
	2022年
	2023年
	2024年
	2025年
	2026年

	合　计
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	硕士及以上
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	本　科
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	专　科
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	中　职
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


注：本表请用Excel表格编辑。

附件5

湖南省培养学校学前教育专业毕业生就业情况调查表

学校名称（盖章）：　　　　　　　　　          填表人：　　　　　　　　　联系电话：　　　　　　　　　　　　      填表时间：2017年　月    日

	2015-2017年学前教育专业毕业生人数合计
	按行业、地域与性质分

	
	幼  儿  园
	其它幼教机构
	非幼教行业

	
	合计
	省   内
	省外
	合计
	省内
	省外
	

	
	
	小计
	按地域分
	按性质分
	
	
	
	
	合计
	省内
	省外

	
	
	
	城区
	镇区
	乡村
	公办
	民办
	
	
	
	
	
	
	

	（1）
	（2）
	（3）
	（4）
	（5）
	（6）
	（7）
	（8）
	（9）
	（10）
	（11）
	（12）
	（13）
	（14）
	（15）

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


注：1.“城区”是指在市辖区和不设区（包括不设区的地级市和县级市）的市中，街道办事处所辖的居民委员会地域；城市公共设施、居住设施等连接到的其他居民委员会地域和村民委员会地域。“镇区”是指在城市以外的镇和其他区域中，镇所辖的居民委员会地域；镇的公共设施、居住设施等连接到的村民委员会地域；常住人口在3000人以上独立的工矿区、开发区、科研单位、大专院校、农场、林场等特殊区域。“乡村”是指城区、镇区以外的其他区域。 

2.“其它幼教机构”指社区儿童活动管理机构、早教中心、亲子园、儿童之家、儿童游戏场馆、儿童玩具图书馆、儿童摄影中心等以儿童为服务对象的机构。

3.  指标关系：（1）＝（2）+（10）+（13），（2）＝（3）+（9），（3）＝（4）+（5）+（6）＝（7）+（8），（10）＝（11）+（12），13＝（14）+（15）。

4.本表请用Excel表格编辑。
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