
附件1

湖南岳渝欧供应链管理有限公司
聘用制员工招聘岗位明细表
	序号
	部门
	岗位
名称
	需求
人数
	报名资格
	综合年薪

	1
	综合部
	综合管理
	1
	1、 年龄35周岁以下；
2、 全日制本科及以上学历，公共管理类、汉语言文学、经济类等相关专业；
3、 具有2年以上文字工作经验，具有行政事业单位或中大型企业综合服务、内务管理和文字综合工作经验优先；
4、 能够熟练运用office、PPT等各类办公软件。
	7-9万

	2
	财务部
	
会计

	1
	1、年龄35周岁以下；
2、全日制本科及以上学历，会计、财务、金融类相关专业；
3、2年以上会计岗位工作经验，有外贸、物流行业工作经验优先；
4、熟悉会计、税法等法规，能熟练操作办公、财务软件等。
	7-9万

	3
	商贸部
	贸易专员
	3
	1、年龄35周岁以下；
2、全日制本科及以上学历，市场营销、国际贸易、商务英语、俄语等相关专业。
3、英语六级以上、精通俄语优先，能熟练与外国客户进行沟通（包括电话沟通、电子函件等）。
4、2年以上相关工作经验，具备扎实的外贸专业知识，能独立处理外贸订单等工作流程，熟悉业务技能。
5、具备良好的沟通、执行力和谈判能力，并具有收集市场信息，数据分析的能力。
	8-10万

	4
	物流部
	物流专员
	2
	1、年龄35周岁（含）以下；
2、全日制本科及以上学历，市场营销、物流管理、经济类等相关专业；
3、学习能力、沟通协调能力强、思维清晰、反应灵敏；
4、有物流、电商、外贸等2年以上相关工作经验者优先。
	8-10万

	5
	物流部
	生产组长兼安全员
	2
	1、年龄40周岁以下；
2、全日制本科及以上学历，物流管理、安全工程、管理类等相关专业优先；
3、协调仓管，叉车工，装卸工，司机及车辆各方资源，顺利协调完成货物车辆装货工作；
4、负责装货现场人员安全及铁路部门协调对接工作；
5、能吃苦耐劳，适应性强，熟练使用办公office软件；
6、2年以上相关工作经验，具备安全员证，没有任何事故记录者优先。
	8-10万

	6
	
	龙门吊
司机

	2
	1、年龄40周岁以下；
2、全日制大专及以上学历，物流管理、机电设备维修、机械设计制造等铁路物流及机械机电维修相关专业；
3、至少3年以上相关工作经验，具备龙门吊吊车相关证书及机动车驾驶证明。
	7-9万

	7
	
	正面吊
司机

	1
	1、年龄40周岁以下；
2、全日制大专及以上学历，物流管理、机电设备维修、机械设计制造等铁路物流及机械机电维修相关专业；
3、持有质量技术监督局颁发正面吊操作资格证（Q2），同时持有叉车操作资格证（N2）的优先考虑；
4、至少2年以上正面吊操作经验，能适应倒班工作、吃苦耐劳。
	7-9万

	8
	
	叉车司机
	1
	1、年龄40周岁以下；
2、全日制大专及以上学历，物流管理、机电设备维修、机械设计制造等铁路物流及机械机电维修相关专业；
3、持叉车证，2年以上叉车驾驶或维修经验；
4、除叉车工作以外，能服从上级安排接受临时调动。
	7-9万

	9
	
	现场计划操作员

	3
	1、年龄35周岁（含）以下；
2、全日制本科及以上学历，物流管理、经管类、统计类等相关专业；
3、具有1年以上货物申报、现场统计核算等相关工作经验优先；
4、有铁路站场统计及核算、信息录入、承运货物申报工作经验者优先。
	7-9万

	合计
	16
	

	备注：各方面条件特别优秀的，岗位要求可适当放宽。
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