附件2

部门（单位）整体支出预算绩效目标申报表

（20 20 年度）

填报单位（盖章）：岳阳市岳阳楼景区管理委员会　      单位负责人：沈兰和
	部门基本信息
	预算单位
	岳阳市文化旅游广电局　

	
	绩效管理
联络员
	胡娟
	联系电话
	8319349

	
	人员编制数
	100
	实有人数
	100

	
	部门职能
职责概述
	承担国家文化旅游法律法规和方针政策的宣传、贯彻和执行。2、承担国家文物保护相关法律法规和方针政策的宣传、贯彻和执行。3、承担广播电影电视工作有关法律法规和方针政策的宣传、贯彻和执行。4、组织拟订并监督执行全市文化旅游广电事业发展战略和年度计划。

　

	
	单位年度收入预算（万元）

	
	收入合计
	公共财政拨款
	政府性基金拨款
	非税收入拨款
	其他拨款

	
	　1600
	1600
	　
	0
	　

	
	单位年度支出预算（万元）

	
	支出合计
	基本支出
	项目支出

	
	　　1600
	　1600
	　

	
	其中
	三公经费预算（万元）

	
	合计
	公务用车运行和购置费
	因公出国（境）费
	公务接待费

	
	　
	　5
	　
	4　

	年度绩效目标
部门整体支出
	推进文旅产业发展。

2.强化品牌宣传促销。

3.实施文化惠民工程。

加强产品质量建设。

做好文物保护工作。
做好非遗传承工作。

	年度绩效指标部门整体支出
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	指标值

	
	产出指标
（预期提供的公共产品或服务，包括数量、质量、时效、成本等）
	数量指标
	1.完成财政非税收入计划。
	3038  　

	
	
	质量指标
	通过国家公共文化服务体系示范区后续建设复查
	复查通过　

	
	
	时效指标
	推进“最多跑一次”改革
	逐步完善　

	
	
	成本指标
	
	

	
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	指标值

	
	效益指标
（预期可能实现的效益，包括经济效益、社会效益、环境效益、可持续影响以及服务对象满意度等）
	经济效益
	文化旅游强市
	提升占GDP的比重　

	
	
	社会效益
	完成国家公共文化服务体系示范区
	　复查通过

	
	
	环境效益
	1.
2.
	　

	
	
	可持续影响
	1.
2.
	　

	
	
	服务对象满意度
	民调评分≥90
	≥90　

	问题
其他说明的
	1.
2.
3.
……

	审核意见
财政部门
	                                （盖章）
                               年     月     日  


