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岳阳市政务信息化专家库专家申报表

	姓  名
	
	性  别
	
	籍  贯
	
	二寸
免冠
电子
照片

	政治面貌
	
	出生年月
	
	

	居民身份证号码
	
	

	职  务
	
	职  称
	
	

	工作单位
	

	单位性质
	□党政机关    □事业单位    □国有企业     □高校
科研院所    □行业协会    □非国有企业    其他

	工作地址
	

	毕业院校及专业
	
	学历
	

	联系电话
	
	电子邮箱
	

	专业技术资格
证书名称
	
	执业资格证书名称及注册号
	

	从事行业
	
	从事专业年限
	

	擅长技术方向
（最多3项）
	□云计算     □人工智能          □区块链    □物联网
□软件工程   □网络及通信技术    □系统集成  □信息安全
□数据库     □信息系统架构设计  □造价咨询  □涉密工程
□密码应用    其他                       （备注）

	擅长行业方向
（最多3项）
	□工业制造     现代农业     □商贸流通     交通运输
□科技创新     文化旅游     □医疗健康     □应急管理
□气象服务     □城市治理     绿色低碳
其他                       （备注）

	专业相关经历
	
（对个人与政务信息化相关的经历进行表述，包括但不限于教育学习培训、工作岗位、专业技术证书获取等经历）


	参与政务信息化项目评审情况
	
（主要对对个人参与的政务信息化项目评审情况进行表述，应按时序罗列具体项目名称、评审时间，最后一次参加评审的项目和时间）



	本人承诺
	本人郑重承诺：
1、本人符合《岳阳市政务信息化专家库管理办法》第五条所述之条件、且不存在禁止申报的情形；
2、自愿申请成为岳阳市政务信息化专家库的专家，严格遵守有关法律法规及相关规定；
3、对岳阳市政务信息化专家库专家申报表中所填内容及所提供材料的真实性、有效性负责，申报所提供的资料及相关证明材料是真实有效原件的扫描件或复印件，已经本人核对与原件一致，不存在虚假行为，且不侵犯任何第三人的权利及权益。如承诺不实或违反承诺，本人愿意承担相应法律责任。
4、同意按《岳阳市政务信息化专家库管理办法》相关规定在岳阳市数据局官方网站公示个人相关信息。

                                 签名：             
                                     年    月    日

	单位推荐意见
（在职人员需填写此栏）
单
	




单位（盖章）
年    月    日
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附表2
专家信息变更确认表
	专家姓名
	
	身份证号
	

	联系方式
变更
	手机号码
	

	
	办公电话
	

	
	电子邮箱
	

	
	通信地址（及邮政编码）
	

	单位变更
	原单位名称
	

	
	现单位名称
	

	职务变更
	原职务
	

	
	现职务
	

	职称变更
	原职称
	

	
	新职称
	

	
	获得时间
	

	
	证书编号
	

	学历变更
	毕业院校及专业
	

	
	学历及学位
	

	其他变更
事项
	

	本人承诺
	本人郑重承诺对表中所填内容及所提供材料的真实性负责，认同并遵守《岳阳市政务信息化专家库管理办法》，并承担相应法律责任。
                  签  名：
                        年  月  日

	所在单位
意见
	
               单位盖章:
                        年  月  日



附表3
专家履职负面行为记录表
项目名称：            评审时间：         评审地点：        填表单位：             填表日期：
	序号
	专家
姓名
	专家履职负面行为描述

	
	
	故意隐瞒个人情况，不执行主动回避制度
	不遵守评审原则，委托他人代评
	在评审过程中向项目发起方或其代理机构提出无理要求，或拒不接受合法、合理的解释和提醒
	向他人透露与评审有关的实质性信息
	收受利害关系人的财物、宴请或者其他不正当利益
	恶意索取不合理专家费，或以其他不正当方式谋取额外酬劳
	其他被认定有严重违反国家法律、法规的行为

	1
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	
	
	

	6
	
	
	
	
	
	
	
	

	7
	
	
	
	
	
	
	
	


注：1.本表由专家使用单位填写；2.填报“专家存负面行为描述”栏时应要素齐全，必要时可附相关证明材料；3.存在任一履职负面行为记录的，年度评价结果为“不合格”。
附表4：
评审专家评价表
	序号
	专家姓名
	履职效果（40分）
	专业能力（30分）
	守纪情况（30分）
	总得分

	
	
	很好(5)
	较好
(4)
	一般
(3)
	较差
(2)
	很差(1)
	得分
	很好(5)
	较好
(4)
	一般
(3)
	较差
(2)
	很差(1)
	得分
	很好(5)
	较好
(4)
	一般
(3)
	较差
(2)
	很差(1)
	得分
	

	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	7
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	评价人员：



注：本表由市数据局填写

附表5
评审专家年度评价表
（本表由市数据局核准）

	评价内容
	具体情况

	日常评价结果
	平均分：       分

	履职负面行为
	无：□
有：（详细情况）

	年度评审情况
	本年度参加评审次数：    次
本年度担任专家组长次数：    次

	累计评审情况
	累计参加评审次数：    次
累计担任专家组长次数：    次

	年度评价结果
	□合格   

	
	□不合格  




注：日常评价综合平均分高于60分（含）的，年度评价结果为“合格”；低于60分的，年度评价结果为“不合格”。
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